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RETTIFICA AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA DI
TITOLI E COLLOQUIO PER II. CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PER LLO SVOLGIMENTO
DI COLLABORAZIONE E SUPPORTO ALLA RICERCA SULLA PERCEZIONE DELLA
VIOLENZA DI GENERE DELLE DONNE MIGRANTI E LA LORO FIDUCIA NELLE
ISTITUZIONI ITALIANE DA AFFIDARSI A: A) PERSONALE DIPENDENTE DELI’ATENEO A
TITOLO GRATUITO E/O, IN SUBORDINE, B) A SOGGETTI ESTERNI A TITOLO RETRIBUITO
MEDIANTE LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO ESERCITATO NELLA

FORMA DELLA COLLABORAZIONE COORDINATA.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

- Visto il bando per Pincarico di lavoro autonomo nella forma della collaborazione coordinata per lo
svolgimento di attivita di Collaborazione e supporto alla ricerca sulla percezione della violenza di genere
delle donne migrant e la loro fiducia nelle istituzioni italiane, emanato con D.D. n. 6587 Protocollo n.
112847 del 22/05/2025;

- Considerato che nel suddetto bando, all’articolo 6 comma 4, viene stabilita come data del colloquio il 23
Giugno 2025 alle ore 9.30, e che tale avviso ha valore di notifica per i candidati partecipanti;

- Preso atto che, per ragioni di forza maggiore dovute alla chiusura delle strutture del Dipartimento di
Scienze Politiche e Sociali, la convocazione dei candidati per il colloquio deve essere spostata ad altra

data;

DECRETA

Il comma 4 dell’articolo 6 del bando emanato con D.D. n. D.D. n. 6587 Protocollo n. 112847 del 22/05/2025

viene modificato come di seguito:



“6.4 11 colloquio avverra in presenza, presso il Dipartimenti di Scienze Politiche e Sociali, via delle Pandette
21, Firenze, Edificio D5, Terzo Piano, Aula 3.50. I candidati che non abbiano ricevuto alcun
provvedimento di esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi per il colloquio il giorno 27/06/2025
alle ore 9:00. Il candidato dovra identificarsi al momento del colloquio con lo stesso documento presentato
per la domanda di partecipazione; il candidato che ha sostenuto il colloquio, qualora risultasse vincitore, dovra
produrre al momento della firma del contratto lo stesso documento presentato per la partecipazione alla
presente selezione.

La presente pubblicazione ha valore di notifica.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di
riconoscimento.

L’assenza del candidato al colloquio sara considerata come rinuncia alla procedura.”

Ogni altro elemento del bando emanato con DD. n. DD. n. 6587 Protocollo n. 112847 del 22/05/2025

rimane inalterato.

Firenze, 03/06/2025

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Alessandro Chiaramonte
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