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La Giunta del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali &€ convocata per il giorno
lunedi 20 maggio ore 10,00 in modalita a distanza su piattaforma GMeet per discutere i
seguenti punti. La seduta si svolgera in modalita telematica mediante il sistema Meet della
Google Suite Unifi, cosi come disciplinato dal D.R. 370/2020 “Regolamento per lo
svolgimento delle sedute degli organi collegiali dell’Universita di Firenze in modalita
telematica”, con il seguente ordine del giorno:

1) Approvazione verbali sedute precedenti;

2) Comunicazioni;

3) Programmazione didattica a.a. 2023/24: modifiche e integrazioni;

4) Programmazione didattica a.a. 2024/25: modifiche e integrazioni;

5) Universita dell’eta libera: proposte formative relative all’a.a. 2024/25;

6) Proposte di attivazione di Master, corsi di perfezionamento ¢ corsi di

aggiornamento professionale a.a. 2024/25;

7) Fattibilita di progetti di ricerca e contributi;

8) Accordi e convenzioni;

9) Assegni di ricerca;

10) Borse di ricerca;

11) Lavoro autonomo;

12) Budget internazionalizzazione 2024;

13) Accordi di collaborazione culturale e scientifica;

14) Contratti di edizione;

15) Visiting professor;

16) Autorizzazione incarichi esterni;

17) Cultori della materia;

18) Patrocinii;

19) Public Engagement di Dipartimento

20) Varie ed eventuali.

Sono presenti il Direttore Prof. Marco Bontempi che presiede la seduta e i professori:
Marco Bresciani, Giorgia Bulli, Letizia Materassi, Alessandro Pratesi, Silvia
Salvatici, Alberto Tonini, il rappresentante dei dottorandi Dott. Mirko Scardoni e il
rappresentante degli studenti Enea Beshai.

Sono assenti giustificati i professori: Mirko Alagna, Dimitri D’ Andrea, Vittorio Mete
e la rappresentante degli assegnisti Dott.ssa Costanza Gasparo.

Sono assenti ingiustificati i professori: nessuno.

Partecipa la Dott.ssa Sandra Ruggiero in qualitad di Responsabile Amministrativo,
senza diritto di voto, e la Rappresentante del Personale T/A, Dott.ssa Diana Kapo.
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Partecipa la prof. Laura Solito invitata in qualita di Vice Direttore.

Assume le funzioni di Presidente il Direttore del Dipartimento, Prof. Marco Bontempi
¢ le funzioni di Segretario verbalizzante la Responsabile Amministrativa del
Dipartimento, Dott.ssa Sandra Ruggiero.

Il Direttore, verificate tutte le connessioni e constatata I’esistenza del numero legale,
dichiara aperta e valida la seduta alle ore 10,00.

1) Approvazione verbali sedute precedenti;

Il Direttore ritira il punto all’odg.

2) Comunicazioni

Il Direttore informa il Consiglio della preoccupante scoperta, il giorno 21/5, presso il
Dipartimento di Scienze Giuridiche, che qualcuno ha inciso sulla porta della stanza di
un docente, una stella di David accompagnata da una scritta minacciosa. Questo fatto
¢ stato tempestivamente denunciato alle autoritda competenti. 1l Dipartimento di
Scienze Giuridiche e la Scuola di Giurisprudenza hanno condannato il gravissimo
gesto, il Direttore comunica al Consiglio di aver, appena venuto a conoscenza di questo
fatto, manifestato piena solidarieta alla Direttrice del DSG e a tutto il Dipartimento a
nome di tutti i componenti del DSPS, esprimendo, allo stesso tempo, la pitt ampia
disponibilita a sottoscrivere eventuali comunicati di condanna che il DSG intendesse
pubblicare.

Il Direttore comunica che ieri in Senato Accademico i rappresentanti degli studenti
hanno presentato una richiesta di predisporre un testo relativo alla guerra di Israele a
Gaza e una richiesta di costituzione di una commissione con il compito di svolgere un
monitoraggio sugli accordi di collaborazione con le universita israeliane.

Dopo una lunga discussione, ¢ dopo alcune modifiche sul testo proposto dai
rappresentanti degli studenti, il Senato Accademico ha approvato all’unanimita il
testo.

Nella mozione, il Senato accademico «riconosce la necessita dell’Universita di dare
seguito ai valori costituzionali e statutari, rendendosi attivo e concreto agente di pace
e lavorando all’interno delle proprie sedi decisionali in tale direzione».

Il documento esprime il dolore della comunita universitaria fiorentina «per i numerosi
conflitti in atto in diverse parti del mondo e le enormi sofferenze che producono nelle
popolazioni civili coinvolte»; inoltre, il Senato accademico «si unisce a tutte le voci
che chiedono I’immediato cessate il fuoco nei territori palestinesi. Iinterruzione di
ognb operuzivne militare i atto ¢ il contemporaneo rilascio degli ostaggi»; infine,
«condanna con forza il bombardamento ¢ la distruzione delle Universita palestinesi,
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cosi come degli Ospedali e delle altre strutture a uso civile e religioso, sottolineando i
rischi per I’incolumita a cui la comunita accademica palestinese e tutta la popolazione
sono quotidianamente esposti».

La Rettrice ha fatta propria la richiesta di costituire una commissione di esperti sui
temi sensibili della ricerca, collocando la definizione di questa commissione
nell’ambito della stesura del nuovo regolamento etico di Ateneo. Del gruppo di
scrittura faranno parte anche rappresentanti degli studenti.

Sempre nel quadro delle iniziative di impegno dell’Universita di Firenze a favore della
pace ¢ della formazione di una cultura di pace, il Senato Accademico ha approvato la
spesa di 180.000 euro per un bando per 4 borse di studio di 15.000 euro annuali per 3
anni (durata di una laurea triennale), destinate agli studenti che provengono da aree di
conflitto.

II Direttore sottolinea come entrambe queste decisioni esprimano I’attenzione concreta
che I’Universita di Firenze dimostra verso i gravi conflitti internazionali ¢ le loro
vittime. In particolare, ’inserimento nel regolamento etico di ateneo di una
commissione di esperti dedicata al monitoraggio degli aspetti etici delle relazioni di
ricerca & un modo di accogliere nel funzionamento istituzionale dell’ateneo questo tipo
di sensibilita, conferendole stabilita e durata.

I1 Direttore ricorda che ¢ uscito il bando di Ateneo Unifi4Future rivolto a giovani
studiosi/e che abbiano conseguito il dottorato di ricerca da almeno un anno ¢ da non
piu di cinque anni, in qualunque settore disciplinare. Il Direttore ricorda che lo scorso
anno le domande nell'ambito delle scienze sociali e umanistiche sono state piu ridotte
rispetto alle “scienze dure”. 11 bando pud essere scaricato al link
https://www.unifi.it/p12369.html

Unifi4Future ¢ il bando di Ateneo finalizzato alla valorizzazione della qualita della
ricerca ¢ della competitivita dell'Universita di Firenze nella partecipazione al
programma di finanziamento European Research Council (ERC), schema Starting
Grant. E aperto a ricercatori di qualunque eta e nazionalita, interni o esterni all’ Ateneo,
e intende premiare quei progetti (fino a 5) che si distingueranno per le loro idee
scientifiche radicalmente innovative nonché per la capacita scientifica dei ricercatori
partecipanti.

I candidati selezionati si impegnano a presentare la propria idea progettuale al bando
ERC Starting Grant e riceveranno a tal fine un finanziamento di € 70.000,00, destinato
alla contrattualizzazione del ricercatore mediante apposito assegno di ricerca della
durata di 18 mesi e alla copertura di spese finalizzate a strutturare le proposte
progettuali.

La scadenza per la presentazione della domanda ¢ il 2 luglio 2024.

La prof. Salvatici osserva che il Dipartimento dovrebbe avere un numero maggiore di
domande perché questo bando non riguarda solo studiosi dell’Universita di Firenze,
ma anche studiosi fuori dell’Universita che in caso di vincita del bando arriverebbero
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in Dipartimento.

Con nota prot. n. 109.470 del 15/05/2024 avente ad oggetto “Procedure selettive per il
reclutamento di professori e di ricercatori a tempo determinato nell’ambito della
programmazione 2024 - Adempimenti successivi alla pubblicazione del D.M.
639/2024”, si comunica che con riferimento alle richieste di attivazione delle
procedure di reclutamento di ricercatori e professori deliberate nell’ambito della
programmazione 2024, a seguito della emanazione del Decreto Ministeriale n. 639 del
2 maggio 2024, pubblicato in Gazzetta Ufficiale in data 9 maggio scorso, che ha
istituito i gruppi scientifico-disciplinari (GSD) in sostituzione degli attuali
macrosettori e settori concorsuali ed ha modificato gli attuali settori scientifico
disciplinari, si rende necessario predisporre i relativi bandi facendo esclusivo
riferimento ai nuovi GSD ¢ ai nuovi SSD.

La Rettrice chiede ai dipartimenti di operino una verifica e conseguente conferma o
revisione dei profili indicati nella delibera di attivazione di ciascuna posizione, alla
luce delle declaratorie dei nuovi GSD e dei SSD. Nel caso si rendesse necessaria la
modifica del profilo, la nota del Direttore dovra essere portata a ratifica nel primo
Consiglio di Dipartimento utile.

Con nota prot. n. 113.773 del 20/05/2024 il Direttore ha risposto come segue,
confermando per ogni bando il relativo profilo:

- Bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia b)
Settore concorsuale 14/C2 (Sociologia dei Processi Culturali € Comunicativi)
Settore scientifico disciplinare SPS/08 (Sociologia dei Processi Culturali e
Comunicativi) e per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di
tipologia b) Settore concorsuale 14/D1 — (Sociologia dei processi economici,
del lavoro, dell’ambiente e del territorio) SSD Settore scientifico disciplinare
SPS/10 — (Sociologia dell’ambiente e del territorio) ora GSD 14/GSPS-06 -
SSD GSPS-06/A: conferma del profilo indicato nella delibera del Consiglio del
DSPS del 26 marzo 2024;

- Bando per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia b)
Settore concorsuale 14/D1 — (Sociologia dei processi economici, del lavoro,
dell’ambiente e del territorio), SPS/10 (Sociologia dell’ambiente e del
territorio) ora GSD 14/GSPS-08 SSD GSPS-08/B: conferma del profilo
indicato nella delibera del Consiglio del DSPS del 26 marzo 2024;

- Bando per il reclutamento di un professore associato ex art. 18 comma 4 della
Legge 240/210 Settore concorsuale 14/B1 Storia delle dottrine e delle
istituzioni politiche SSD SPS/03 Storia delle istituzioni politiche ora GSD
14/GSPS-03 — SSD GSPS-03/B: conferma del profilo indicato nella delibera
del Consiglio del 26 marzo 2024.

) Programmazione didattica a.a. ZUZ3/Z4: modiiiciie € miegrazioui

a) Attestazione dell’alta qualificazione al collaboratore Luca Toschi per incarico
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diretto di docenza ai sensi dell’art. 23 c.1 della Legge n. 240/2010

Con delibera (prot. n. 0113228 del 20/05/2024) del 08 maggio 2024, il Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica ha richiesto la stipula di un contratto di
insegnamento per I’a.a 2023/24, con conferimento diretto a titolo retribuito, ai sensi
dell’art. 23, comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, al prof. Luca Toschi, per
’eccellente curriculum professionale e per la pregressa attivita didattica svolta
all’interno del Master, come indicato:

- La Comunicazione generativa per interventi di innovazione - SPS/08 - per gli studenti
del Master in Comunicazione medico-scientifica e dei servizi sanitari SPS/08, 6 CFU,
36 ore di didattica frontale; compenso al lordo degli oneri a carico del percipiente,
1.620,00 euro (comprensivo del compenso relativo alle attivitd di preparazione,
supporto agli studenti e verifica dell’apprendimento connesso all’insegnamento
erogato).

I1 Dipartimento DMSC assicura la copertura finanziaria del costo del contratto, con
vincolo di budget/coan da registrare sul budget del Dipartimento, progetto Master in
Master in Comunicazione medico-scientifica e dei servizi sanitari a.a 23-24.

La Giunta esprime all’unanimitd parere positivo all’attribuzione dell’alta
qualificazione del collaboratore Luca Toschi.

4) Programmazione didattica a.a. 2024/25: modifiche e integrazioni
a) Attribuzione del Carico didattico della Prof.ssa Jessica Di Salvatore
Il Direttore espone il carico didattico come di seguito:
Prof.ssa Jessica Di Salvatore, professoressa associata SSD SPS/04, in servizio presso

il DSPS dal 1° maggio 2024
11 carico didattico della Prof.ssa Jessica Di Salvatore & il seguente:

MANAGEMENT OF

7 sutamososentie |t |57 |55V ason
operaziof EMERGENCIES :
dei Conflitti
L36 SCIENZE POLITICHE | RELAZIONI 9CFU |9CFu 63 ORE
INTERNAZIONALI INS. DOC
LM88 SOCIOLOGIA E MIGRATIONS CONFLICTS
SFIDE GLOBALI AND IGN(;FU ggzu 21 0ORE
TRANSFORMATIONS :
132 ore
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La Giunta esprime all’unanimita parere positivo
b) Attribuzione del Carico didattico della Prof.ssa Elisabetta Zontini.

11 Direttore espone il carico didattico come di seguito:

Prof.ssa Elisabetta Zontini, professoressa associata SSD SPS/07, che prendera
servizio presso il Dsps il 1° luglio 2024,

Il carico didattico della Prof.ssa Elisabetta Zontini ¢ il seguente:

L24 SCIENZE E 6 CFU 6 CFUDOC. |42 0ORE
TECNICHE SOCIOLOGIA GENERALE INS.
PSICOLOGICHE L-Z

9CFU |9CFUDOC. |63 ORE
LM88 SOCIOLOGIA | TEORIE DEL MUTAMENTO

INS.
E SFIDE GLOBAL} SOCIALE
LM78 SCIENZE TEORIE DEL MUTAMENTO | 6 CFU 6 CFUDOC. | MUTUA
FILOSOFICHE SOCIALE INS.
L36 SCIENZE 3CFU 3CFUDOC |21 0RE
POLITICHE SEMINARI/WORKSHOP INS
126 ore
La Giunta esprime all’unanimita parere positivo
¢) Scuola di Studi Umanistici e della Formazione - rettifica alla

programmazione didattica

Di seguito si specifica la copertura dell’ insegnamento di Filosofia della societa digitale
(B033813), Cl Scienze Umanistiche per la Comunicazione, 12 CFU, 72 ore:
Filosofia della societa digitale (B033813), M-Z, 6 CFU, 36 ore, Dott. Mirko Alagna
Filosofia della societa digitale (B033813), A-L, 6 CFU, 36 ore, a bando

La Giunta esprime all’unanimita parere positivo

d) Scuola di Scienze Politiche “Cesare Alfieri” - richiesta di rettifica alla
programmazione didattica 2024-25

Con nota prot. 110707 del 16 maggio 2024, la Scuola di Scienze Politiche “Cesare
Alfieri, tramite il suo Presidente e il Presidente del Corso di laurea in Servizio Sociale,

%
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LABORATORIO DI MOTIVAZIONE PROFESSIONALE E SCRITTURA (codice
B029741), impartito nell’ambito del Corso di laurea in Servizio Sociale B201, 3 cfu,
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21 ore.

La Giunta

- Considerato che il Consiglio della Scuola di approvazione della
programmazione didattica a.a. 2024/2025 si € tenuto in data 18 marzo 2024,
data in cui l'incarico era stato affidato alla dott.ssa Pagni;

- considerato che la dott.ssa Pagni si ¢ dimessa successivamente
all’approvazione della programmazione didattica (prot. 66773 del 25 marzo
2024);

- considerato che il Dipartimento ha dovuto procedere, dietro richiesta della
Scuola (prot. 68338 del 26/03/2024) con la ricognizione del docente successivo
in graduatoria;

- considerato che la dott.ssa Bensi, che seguiva in graduatoria, ha firmato il
contratto in data 16/04/2024, successivamente all'invio della programmazione
didattica agli uffici centrali (10 aprile 2024),

esprime all’unanimitd parere positivo all’attribuzione dell’insegnamento -
LABORATORIO DI MOTIVAZIONE PROFESSIONALE E SCRITTURA (codice
B029741), impartito nell’ambito del Corso di laurea in Servizio Sociale B201, 3 cfu,
21 ore, previsto per il secondo semestre dell’a.a. 2024/2025, alla dott.ssa Sara Bensi.

d) Coperture degli insegnamenti del Master in Leadership ed Analisi
Strategica e attestazione di alta qualificazione ai sensi dell’art. 23, comma
1, della Legge n. 240/2010 per Massimo BALDUCCIL

II Direttore presenta [’elenco delle coperture del Master in collaborazione con
I’ Aeronautica militare in Leadership ed Analisi Strategica, coordinato dal prof.
Luciano Bozzo, la cui proposta di rinnovo per ’a.a. 2024/2025 ¢ gia stata approvata
dal Consiglio del DSPS del 24 aprile 2024.

Dato I'imminente avvio del Master a partire dal prossimo mese di settembre, per gli
atti di competenza del DSPS e dei Dipartimenti referenti per i settori relativi agli
insegnamenti del Master, si evidenzia di seguito la tabella delle coperture degli
insegnamenti.

INSEGNAMENT!
COMUNI A1 2
PERCORSI: 45
MANAGERIALE E
GIURIDICO
inc diretto | INC. DIRETTO
Attivita Dirigenziali |SPS/04| 6 Contratto | Contratto C.1
BALDUCCI C.lart.23L. |ART. 23 L.
40 | MASSIMO 240/2010  |240/2010




UNIVERSEEA
DEGH STu

FIRENZE

Diritto
internazionale, CONTRATTO
Organlzz.azmr.n Us/13 | 6 C. 2 ART. 23
Internazionali e 1.240/2010 - | CONTRATTO
mantenimento DSG C. 2 ART. 23 DSG -
della pace 40 { CARLI EUGENIO 1.240/2010 UNIFI
Strategia e Dottrina spS/04 | 6 LUCIANO DSPS -
del potere aereo 40| B0OZZ0 PA DSPS UNIF
Guerra e pace
nell’eta della SPS/04 | 6 LUCIANO DSPS -
globalizzazione 40 { BOZZ0 PA DSPS UNIFI
Dottrinae
regolamentazione 6 T.C.
di impiego delle ROSALINDA Docente
Forze Aeree 40 | LUCCHESIH AM DOCENTE AM
Azione di Comando
1 (self e team 6 T.C. VALERIO Docente
leadership) 40 | MARIA CISI AM DOCENTE AM
Ordinamenti,
dottrine, mezzi e 3
materiali delle Magg. MATTIA | Docente
Forze Armate 26 | FILIERI AM DOCENTE AM
Azione di Comando
2 (Organizational e 6
strategic ISABELLA Docente
leadership) 40 | PONSIGLIONE | AM DOCENTE AM
INSEGNAMENTI
PERCORSO AD 12
INDIRIZZO
MANAGERIALE
Fonqamentl C.h SECS-
gestione e sviluppo P10 6 CAVALIERE DISEI -
delle risorse umane 40 | VINCENZO PO DISEI UNIFI
La strategia e il
sistema di
programmazione e
controllo per ia SECS- 6
creazione di valore | P07
pubblico in
un'amministrazione DISEI -
Grvarl ADCGORLELENA PADASEY LIMIEL
INSEGNAMENTI 12
PERCORSO AD
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INDIRIZZO
GIURIDICO

Diritto delle 20 ore Contratto | CONTRATTO
pubbliche IUS/10] 6 PECCHIOLI/20 |art.23c¢c.2L.|ART.23¢.2 DSG -
amministrazioni 40 | ore GIANNELLI |[240/2010 L.240/2010 UNIFI

Diritto
internazionale

umanitario e diritti US/13 6 ANTONIO DSG -
dell'uomo 40 | BULTRINI PO DSG UNIFI

Totale CFU 57
didattica frontale

Prova finale 3

Totale CFU 60

Il Direttore ricorda che il costo relativo agli insegnamenti in tabella, sulla base delle
indicazioni del coordinatore del Master, ¢ da imputare al progetto
“Master_leadership_2024 25”.

Il compenso orario applicato alle suddette docenze & pari ad costo orario lordo
percipiente di euro 47,06.

Con riferimento ai docenti strutturati, la remunerazione degli incarichi di
insegnamento ¢ possibile a condizione che le lezioni siano svolte oltre il numero di ore
di didattica frontale tenute presso Corsi di Laurea, Scuole di Specializzazione e di
Dottorato, come previsto dalla legge e dalla normativa regolamentare di Ateneo.

La Giunta esprime all’unanimita parere positivo all’attestazione di I’alta qualificazione
del prof. Massimo BALDUCCI ed approva le coperture degli insegnamenti in tabella.

5) Universita dell’eta libera: proposte formative relative all’a.a. 2024/25;

Nell’ambito della collaborazione con il Comune di Firenze per la realizzazione dei
corsi per ’Universita dell’Eta Libera, la Rettrice, con nota prot. 103203 dell’8/05/2024
ha invitato a trasmettere al Rettorato entro il 15 maggio le proposte formulate dai
docenti interessati ad aderire all’iniziativa suddetta.

Con nota del Direttore prot. n. 109361 del 15/05/2024 sono state trasmesse, come da
indicazioni ricevute, le seguenti proposte di Corsi per I’Eta Libera per I’ a.a.

2024/2025:
Docente/docenti titolari Titolo del corso Ore
1 | Bruna Bagnato Passato/presente: le scelte | 10

internazionali dell’Italia di Alcide
De Gasperi (1945-1953)
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La Giunta esprime all’unanimita parere positivo.

6) Proposte di attivazione di Master, corsi di perfezionamento e corsi di
aggiornamento professionale a.a. 2024/25;

A) Decreto del Direttore: Integrazione della delibera del Consiglio del 24/04/2024
punto 7) Proposte di attivazione di Master, corsi di perfezionamento e corsi di
aggiornamento professionale a.a. 2024/25: ratifica del Dipartimento referente

Con Decreto (D.D 5734/2024 prot n. 99620) del 03/05/2024 il Direttore esprime parere
positivo all’integrazione della delibera del Consiglio del DSPS del 24/04/2024 al
punto 7) Proposte di attivazione di Master, corsi di perfezionamento ¢ corsi di
aggiornamento professionale a.a. 2024/25: ratifica del Dipartimento referente, con
nuovo corso di perfezionamento “Nuovi metodi e tecniche per lo sport paralimpico e
inclusivo” (sede amministrativa Dipartimento di Scienze Biomediche, Sperimentali ¢
Cliniche “Mario Serio”) per I'a.a 2024/25, di cui il Dipartimento ¢ referente per il SSD
(SPS/10) cui sono riconducibili le tematiche del corso.

Come previsto dalla nota rettorale (prot. n. 69455 del 27 marzo 2024) sulle proposte
di corsi per I'a.a. 2024-2025, "Entro venerdi 3 maggio |’Offerta post-laurea verifica le
delibere pervenute chiedendo eventuali integrazioni ai dipartimenti referenti dei
seftori interessati (con particolare riferimento alle nuove proposte), che si
esprimeranno entro gioved] 9 maggio anche mediante note dei Direttori. Le delibere
devono in ogni caso essere completate entro il 20 maggio".

Il Dipartimento contribuira al corso con i propri professori e ricercatori in misura
sufficiente a consentirne lo svolgimento e, se del caso, si fara carico della gestione
delle procedure di copertura degli insegnamenti sui settori di competenza (bando,
selezione, conferimento incarico). Resta fermo che tutti i costi connessi alla copertura
della docenza graveranno sui fondi dei singoli corsi e che la programmazione didattica
ed economica sara coordinata dal Dipartimento sede amministrativa di ogni singolo
COrso

La Giunta esprime all’'unanimita parere favorevole al decreto n. 5734/2024 prot n.
99620 del 03/05/2024.

B) Rettifica approvazione proposta di rinnovo per ’a.a. 2024/2025 del Master in
Digital Transformation (MDT). Progettare e gestire ’innovazione; analisi,
linguaggio e strumenti della rivoluzione digitale, coordinatrice prof.ssa Anna
Pettini.

Ii Consigiio di Dipartimento dei 24/04/20Z24 ha approvaio ia propusia di rinnovo dei

Master in “Digital Transformation (MDT). Progettare e gestire I’innovazione; Analisi,
linguaggio e strumenti della rivoluzione digitale” al punto 6) Proposta di attivazione

10
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di Master, corsi di perfezionamento e corsi di aggiornamento professionale a.a.
2024/25, comunicata con prot. n. 94178 del 29/04/2024.

Considerando che per mero errore materiale & stato inserito all’interno del piano
finanziario della proposta di rinnovo del Master in Digital Transformation (MDT) un
valore numerico che ha determinato un importo massimo delle entrate errato e di
conseguenza un importo massimo delle uscite errato, il Direttore propone la rettifica
del piano finanziario della proposta di rinnovo del Master Digital Transformation
(MDT) a.a. 2024/2025 con la correzione dell’ importo massimo delle entrate ¢ delle
uscite, da 61.000 a 66.000 euro per le entrate e da 61.000 a 66.000 euro per le uscite.
Per corrispondenza, verranno corretti i valori e gli importi anche nella Relazione
esplicativa del piano finanziario del modulo m-46.

La Giunta esprime all’unanimitd parere favorevole alla rettifica alla proposta di
rinnovo del Master in Digital Transformation (MDT). Progettare e gestire
I’innovazione; Analisi, linguaggio e strumenti della rivoluzione digitale, a.a.
2024/2025 coordinato dalla profissa Anna Pettini con la correzione del piano
finanziario e della Relazione esplicativa del piano finanziario, modulo m-46.

7) Fattibilita progetti di ricerca

7.1) Partecipazione del dott. Giacomo Bazzani al progetto di ricerca per
finanziamento su fondi PNRR del MUR presentato dalla prof.ssa Maria Grazia
Pazienza (DISEI)

Responsabile Scientifico: BAZZANI GIACOMO - RTD

SSD: SOCIOLOGIA GENERALE

Titolo: IntegrateD Analysis of Economic, Technological and Social factors for
Energy efficiency of the housing Stock

Durata (in mesi): 21

Ente finanziatore / Committente: MINISTERO UNIVERSITA’ E RICERCA
(MUR)

Programma: PNRR — MUR E ALTRI

Tipo di partecipazione: PARTNER / PARTECIPANTE

Capofila: Dipartimento DISEI, Universita di Firenze

Finanziamento richiesto (in euro): 60.000,00

Abstract del progetto: Le emissioni di gas serra collegate al settore residenziale e alla
mobilita privata costituiscono tuttora una quota rilevante delle emissioni totali e il
settore dei trasporti ¢ quello che pil fatica a intraprendere un sentiero di riduzione.
IDEATES vuole contribuire a questa sfida con un approccio integrato e
multidisciplinare, integrando dati secondari e raccogliendo dati primari nella
prospettiva economica, tecnica, sociologica e urbanistica applicata al caso della
Regione Toscana. La base dati di IDEATES vuole supportare la valutazione della
mobilita privata alla luce della sua efficienza, dei costi esterni in termini di
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inquinamento e delle opzioni per scelte modali alternative. La considerazione di tutti
questi elementi consente di identificare i segmenti della societa pil vulnerabili
(poverta di trasporto) e ipotizzare politiche di intervento che vadano nella direzione
della decarbonizzazione ¢ della maggiore vivibilita degli spazi urbani senza lasciare
nessuno indietro. Saranno stimate le risorse complessive da attivare e disegnati schemi
di ripartizione dei costi pubblico-privato in vista di una transizione verde inclusiva,
attenta ai soggetti pit vulnerabili. Perché questo processo sia sostenibile ¢ perd
necessario considerare anche le peculiaritd urbanistiche del territorio e le reali
attitudini al cambiamento dei consumatori che verranno indagate e integrate nel
disegno della policy.

La Giunta esprime all’unanimita parere favorevole

7.2) Contributo della Fondazione CRF all’edizione 2024 del Master “Futuro
Vegetale”, prof. Leonardo Chiesi

Responsabile Scientifico: LEONARDO CHIESI - PA

SSD: SOCIOLOGIA DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO

Titolo: Futuro vegetale. Piante, innovazione sociale ¢ progetto. Edizione 2024
Durata (in mesi): 9

Ente finanziatore / Committente: Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze
Programma: FINANZIAMENTI NAZIONALI - FINANZIAMENTI di
Associazioni, Fondazioni, Enti Privati Nazionali

Tipo di partecipazione: COORDINATORE

Finanziamento richiesto (in euro): 60.000,00

[l finanziamento ¢ stato concesso con comunicazione inviata nel portale informatico
della Fondazione CRF, ¢ allegato a protocollo n. 113386 del 20/05/2024.

La Giunta esprime all’unanimita parere favorevole

8) Accordi e Convenzioni

8.1 Convenzione ai sensi dell’art. 23 comma 1 Legge 240/2010 fra I’Universita
degli Studi di Firenze e la Societa della salute Fiorentina Sud Est.

Il Direttore ricorda che I’Universita degli Studi di Firenze aveva stipulato una
Convenzione (Rep n. 145, prot. n. 8985 del 18/01/2022) ai sensi dell’art. 23 comma
1 della legge n. 240/2010 con I’Unione Comunale del Chianti Fiorentino, finalizzata
al conferimento di incarichi di insegnamento ai dipendenti dell’Ente espressamente
individuati, ritenuti esperti di alta qualificazione, in corsi di Laurea della Scuola di
Scienze Politiche “Cesare Alfieri”.

Avendo I’Unione Chianti Fiorentino trasferito ’area di competenza dell’Ente relativa
al servizio sociaie aiia Societa deiia Saiute Fiorentina Sud Est, ¢ sorta ia necessiia di
istituire una nuova convenzione con I’Ente Societa della Salute Fiorentina Sud Est,
ugualmente finalizzata al conferimento di incarichi di insegnamento ai dipendenti
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dell’Ente espressamente individuati, ritenuti esperti di alta qualificazione, in possesso
di un significativo curriculum scientifico e professionale in base all’art. 23 comma 1
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nell’ambito delle discipline delle scienze
politiche e sociali.

Si intende procedere all’istituzione di una nuova convenzione a partire dall’a.a.
2024/2025, per la durata di tre anni accademici, allo scopo di stipulare contratti, a
titolo gratuito o oneroso, con esperti di alta qualificazione in possesso di un
significativo curriculum scientifico o professionale, dipendenti dell’Ente (Societa
della Salute Fiorentina Sud Est) per [attivita di insegnamento presso i corsi
universitari nell’ambito delle discipline del servizio sociale presenti nei percorsi
formativi dell’ Ateneo.

L’esperto ¢ individuato con delibera dal Consiglio di Dipartimento, il quale indichera
le motivazioni della scelta e della alta qualificazione scientifico professionale
dell’esperto; la tipologia del contratto se a titolo gratuito o oneroso e eventualmente
i fondi sui quali grava il costo del contratto.

La Giunta, sentito quanto riferito dal Direttore, considerate le motivazioni della
proposta della stipula dell’accordo, propone all’unanimita a la stipula dell’accordo di
collaborazione tra I’Universita degli Studi di Firenze e la Societa della Salute
Fiorentina Sud Est.

9) Assegni di ricerca

9.1 Autorizzazioni allo svolgimento di incarico di lavoro autonomo da parte di
titolari di assegni di ricerca

Con D.R. n. 550 del 14 maggio 2020 ¢ entrato in vigore il nuovo Regolamento per il
conferimento di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della legge 30/12/2010 n. 240, che
all’articolo 5 comma 6 prevede che il titolare di assegno di ricerca puo svolgere attivita
di lavoro autonomo previa autorizzazione del Consiglio di Dipartimento, su parere
motivato del Responsabile scientifico, previa verifica che tale attivita sia:

- compatibile con I’esercizio dell’attivita di ricerca prevista per 1’assegno;

- non pregiudizievole per lo svolgimento dell’attivita di ricerca,

- non portatrice di conflitto di interessi con la specifica attivita svolta;

tenendo conto anche delle regole di rendicontazione dell’ente finanziatore.

La dott.ssa Giulia Cavallini ¢ titolare dell’Assegno di ricerca dal titolo “Giustizia
Agile: innovazione ed efficienza organizzativa negli uffici giudiziari - Senso del lavoro
ed ethos professionale”, con responsabile scientifica la dott.ssa Annalisa Tonarelli, che
grava parzialmente sul progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al
Decreto Direttoriale n. 104 del 02/02/2022 “PRIN 2022_BURRONI - Public policies
and collective representation for creative work (CREW)” nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza, Missione 4 — Componente 2. Dalla Ricerca
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all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il Programma Nazionale della Ricerca (PNR)
e Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU - Codice progetto 202272TYME, CUP
B53D23019260006. La dott.ssa Giulia Cavallini, in qualit, di titolare delliAssegno di
ricerca di cui sopra, ha chiesto con lettera inviata per e-mail protocolio n. 99045 del
03/05/2024, la ratifica da parte del Consiglio dell’incarico svolto come orientatrice per
Unifi nelle scuole superiori. Il progetto riguardava un incarico di lavoro autonomo
occasionale quale esperto di orientamento per le esigenze del progetto “Orientamento
attivo nella transizione Scuola-Universita” nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza, Missione 4“Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” —investimento 1.6
“Orientamento attivo nella transizione Scuola — Universita”, finanziato dall’Unione
Europea — NextGenerationEU. La dott.ssa Giulia Cavallini ¢ stata selezionata come
orientatrice senior per la Scuola di Scienze Politiche “Cesare Alfieri" per il modulo "lI
lavoro del futuro tra ambiente e digitalizzazione", rivolto agli studenti di classe quarta
e quinta superiore, dedicato a esplorare e comprendere il panorama in continua
evoluzione del mondo del lavoro (le lezioni sono durate da febbraio ad aprile 2024).
Dell'intero modulo proposto dalla Scuola di Scienze politiche sul tema del lavoro,
composto di sette incontri, la dott.ssa Giulia Cavallini ha curato la lezione "Il futuro
del lavoro: apocalittici e integrati. La tecnologia, il mercato del lavoro, le opportunita
nel settore ambientale. Studiare conviene?" che ha proposto a 12 classi appartenenti a
differenti istituti scolastici toscani, in 24 ore totali di lezioni (2 ore per classe).

Visto il nulla osta espresso dalla Responsabile Scientifica dell’ Assegno, dott.ssa
Annalisa Tonarelli, con lettera prot. 99050 del 03/05/2024, la Giunta esprime
all’unanimita parere favorevole alla ratifica.

La dott.ssa Giulia Cavallini ¢ titolare dell’Assegno di ricerca dal titolo “Giustizia
Agile: innovazione ed efficienza organizzativa negli uffici giudiziari - Senso del lavoro
ed ethos professionale”, con responsabile scientifica la dott.ssa Annalisa Tonarelli, che
grava parzialmente sul progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al
Decreto Direttoriale n. 104 del 02/02/2022 “PRIN 2022 BURRONI - Public policies
and collective representation for creative work (CREW)” nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Componente 2. Dalla Ricerca
all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il Programma Nazionale della Ricerca (PNR)
e Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU - Codice progetto 202272TYME, CUP
B53D23019260006. La dott.ssa Giulia Cavallini, in qualita di titolare dell’ Assegno di
ricerca di cui sopra, ha chiesto con lettera prot. 102793 del 07/05/2024, autorizzazione
al Consiglio per la copertura, tramite conferimento di incarico a titolo retribuito,
dell’ insegnamento in Istituzioni e modelli di capltahsmo SSD SPS/09, per il Corso di
Laurea triennaie in Scienze poiitiche, Scuoia di Scierize punuuu:: Neiio bpbuuuu
I’insegnamento, con decorrenza a partire dal 02/05/2024 e termine il 30/04/2025, sara
articolato in n 21 ore di didattica frontale. Nell’incarico saranno altresi incluse le
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attivita di verifica dell’apprendimento e di relatore di tesi.

Visto il nulla osta espresso dalla Responsabile Scientifica dell’Assegno, dott.ssa
Annalisa Tonarelli, con lettera prot. 103554 del 08/05/2024, la Giunta esprime
all’unanimita parere favorevole alla concessione dell’autorizzazione.

9.2 Ratifica della terza emanazione del bando per Assegno di ricerca dal titolo
“Analisi Comparativa del Pluralismo Religioso: Prospettive Teoriche ed
Empiriche attraverso un Factorial Survey Experiment e Mixed Methods”, per
conclusione senza vincitori delle procedure di selezione relative ai precedenti due
bandi, emanati rispettivamente con D.D. n. 13583 del 30/11/2023 e con D.D. n.
2899 del 04/03/2024

II Direttore chiede di esprimere il proprio parere in merito alla ratifica della terza
emanazione del seguente bando per Assegno di ricerca con decorrenza 01/07/2024,
approvato nel Consiglio di Dipartimento del 13/11/2023, emanato con D.D. n. 13583
del 30/11/2023 e successivamente con D.D. n. 2899 del 04/03/2024, a seguito della
conclusione senza vincitori di entrambe le procedure di selezione. Il terzo bando & stato
emanato con D.D. n. 5621 del 02/05/2024.

Tip ?logla Interamente finanziato

dell’assegno

Decorrenza

attivita 01/07/2024

di ricerca

. Analisi Comparativa del Pluralismo Religioso: Prospettive

Titolo . - .

dell’assegno Teoriche ed Empiriche attraverso un Factorial Survey
Experiment e Mixed Methods

Settore SPS/07

disciplinare

Responsabile

d‘ella Marco Bontempi - PO

ricerca e

qualifica

Requ.l sitl di Laurea Magistrale in Sociologia o altre lauree magistrali affini

ammissione .
al campo della ricerca oggetto del bando.

Durata 15 mesi

Cosfo totale 29.862,60 €

dell’assegno

Cofinanziamento | 0,00 €
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Progetto finanziato all’interno del Bando PRIN 2022 di cui al
Decreto Direttoriale n. 104 del 02-02-2022 “PRIN

Provenienza 2022 _BONTEMPI - URBAN GOVERNANCE OF

fondi: RELIGIOUS DIVERSITY — GovREL” nell’ambito del Piano
numero COAN | Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Componente
anticipata e 2. Dalla Ricerca all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il
progetto Programma Nazionale della Ricerca (PNR) e Progetti di

Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU - Codice progetto:
2022NPTNEZ - CUP: B53D23019620006

07/06/2024, 9:30 presso 1l colloquio si terra online a questo
Data, ora e luogo | indirizzo di Google Meet: meet.google.com/dfh-dqdg-vaw
del colloquio Commissione: Marco Bontempi, Giacomo Bazzani, Riccardo
Guidi — Supplente: Sandro Landucci

Terminato I’esame delle richieste la Giunta
e vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
e considerato che il Dipartimento risulta referente o co-referente del
SSD della ricerca;
esprime all’unanimita parere favorevole alla richiesta di attivazione dell’assegno di
ricerca, ¢ da mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la
Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

9.3 Rinnovo per ulteriori 12 mesi dell’assegno di ricerca della dott.ssa Beatrice
Bianconi — Responsabile scientifico prof. Luigi Burroni, finanziato sul Progetto
PRIN 2020, Codice progetto: 20207A2RTK, CUP: B13C21000040001

Il Direttore chiede di deliberare il rinnovo del seguente assegno in scadenza al

31/05/2024:

Decorrenza contrattuale 01/06/2024 —31/05/2025 11 anno (1° rinnovo)

Assegnista Beatrice Bianconi

Titolo dell’assegno Manifattura e digitalizzazione in Italia

Responsabile della Ricerca Prof. Luigi Burroni

TOTALE COSTO ASSEGNO 23.890,08

Finanziamento Ateneo

Finanziamento Struttura 23.890,08

Regolamento Post- Gelmini SI

Provenienza goi Fond Progena TRING 2028 “The {utwre behind
Manufacturing companies and regional
systems of digitization: the [talian case”
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N° impegno, capitolo di spesa DA PRENDERE

Si allegano la relazione finale sul primo anno di assegno redatta dall’assegnista,
dott.ssa Beatrice Bianconi (prot. n. 113187 del 20/05/2024), e la richiesta di rinnovo
(prot. n. 113193 del 20/05/2024) del prof. Luigi Burroni.

La Giunta, preso atto:

- della relazione dell’assegnista (prot. n. 113187 del 20/05/2024);

- della richiesta di rinnovo della responsabile scientifica (prot. n. 113193 del
20/05/2024) esprime all’unanimita parere positivo circa il rinnovo per un ulteriore
anno dell’assegno e autorizza la relativa spesa.

9.4 Rinnovo per ulteriori 12 mesi dell’assegno di ricerca del dott. Fabio Ciaravella
— Responsabile scientifico prof. Leonardo Chiesi, finanziato sul Contributo della
Fondazione CRF al Master “Futuro Vegetale” per ’anno 2024

11 Direttore chiede di deliberare il rinnovo del seguente assegno in scadenza al
31/05/2024:

Decorrenza contrattuale 01/06/2024 — 31/05/2025 IV anno (3°
rinnovo)

Assegnista Fabio Ciaravella

Titolo dell’assegno Piante e benessere. Percezione sociale ed
effetti su salute e qualita della vita

Responsabile della Ricerca Prof. Leonardo Chiesi

TOTALE COSTO ASSEGNO 23.890,08

Finanziamento Ateneo

Finanziamento Struttura 23.890,08

Regolamento Post- Gelmini SI

Provenienza dei Fondi Contributo della Fondazione CRF al Master
“Futuro Vegetale” 2024

N° impegno, capitolo di spesa DA PRENDERE

Il contributo della Fondazione CRF al Master “Futuro Vegetale” per ’anno 2024 ¢
stato indicato dal prof. Leonardo Chiesi come fondo di finanziamento del rinnovo
dell’ Assegno in oggetto a seguito di comunicazione di accoglimento della richiesta nel
portale informatico della Fondazione CRF, di cui al protocollo n. 113386 del
20/05/2024 in allegato. Tuttavia, non essendo ancora pervenuta la lettera ufficiale di
concessione del contributo, in via prudenziale si procedere a registrare impegni di
spesa a copertura dell’ Assegno sui progetti di seguito indicati:
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- CONTRIBUTO_FCRF_ MASTER FUTURO VEGETALE - Contributo
della Fondazione Cassa Rlsparmlo di Firenze per il Master in Futuro vegetale
2018, CUP: B15D18000070007, per € 17.404,84;
- CONTRIBUTO FCRF MASTER FUTURO VEGETALE 2019 -
Contributo della Fondazione Cassa Rlsparmno di Firenze per il Master in Futuro
vegetale ANNO 2019, CUP: B18D19000010007, per € 6.485,24.
Si allegano la relazione finale sul primo anno di assegno redatta dall’assegnista, dott.
Fabio Ciaravella (prot. n. 113370 del 20/05/2024), e la richiesta di rinnovo (prot. n.
113374 del 20/05/2024) del prof. Leonardo Chiesi.
La Giunta preso atto:
- della relazione dell’assegnista (prot. n. 113370 del 20/05/2024);
- della richiesta di rinnovo della responsabile scientifica (prot. n. 113374 del
20/05/2024) esprime all’unanimita parere positivo circa il rinnovo per un ulteriore

anno dell’assegno e autorizza la relativa spesa.

10) Borse di ricerca

10.1 Nomina della commissione e approvazione atti della graduatoria relativa al
bando (D.D. 4391, prot. 73512 del 03/04/2024) relativo alla procedura di
valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 borsa di
ricerca dal titolo “Policies and Strategic Assessment of the Intersection of Cyber
and Space Domains: Effects on Global Order” finalizzata alla partecipazione al
progetto di ricerca denominato “The Intersection Between Policy and
Technology” — Settore Scientifico Disciplinare SPS/04.

Il Direttore sottopone a ratifica il decreto n. 5303/2024, prot. n. 89061 del 23/04/2024,
relativo alla nomina della commissione giudicatrice per la formazione di una
graduatoria di per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca dal titolo “Policies and
Strategic Assessment of the Intersection of Cyber and Space Domains: Effects on
Global Order” finalizzata alla partecipazione al progetto di ricerca denominato “The
Intersection Between Policy and Technology” — Settore Scientifico Disciplinare
SPS/04 con termine di presentazione delle domande di partecipazione fissato al 22
aprile 2024:

Nomina della commissione:

Luciano Bozzo — Professore Associato, Responsabile scientifico

Sorina Soare — Professoressa associata,

Giorgia Bulli — Ricercatrice

La Giunta esprime all’unanimita parere positivo alla ratifica del decreto 5303/2024,
prot. n. 89061 del 23/04/2024 di nomina della Commissione.

b, LA CIND A gog - 5 O PR
Il Direttore con decrete S435/2004 prot 113962 del 2U/U5/2024, vista ia regoiarita

degli atti e della procedura, ha approvato la seguente graduatoria di idoneita:
I. Nada Gamal
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La Giunta esprime all’unanimita parere positivo alla ratifica del decreto n. 6435/2024,
prot. n. 113962 del 20/05/2024.

11) Lavoro autonomo

11 Direttore ritira il punto all’odg.

12) Budget Internazionalizzazione

Il Direttore ricorda che il Consiglio di Dipartimento del 09/10/2023 ha deliberato
I’assegnazione al budget Internazionalizzazione della somma di 35.000 euro con la
seguente articolazione nelle sottovoci:

- 11.500 euro a sostegno della mobilitd studentesca, da destinare come
maggiorazione della borsa Erasmus, dell’importo di 900,00 euro (costo
comprensivo di oneri a carico della struttura 976,50 euro) per complessivi
11 studenti dei Corsi di Laurea e dei Corsi di Laurea Magistrale, da
selezionare attraverso un bando. Considerando che la permanenza in
Erasmus di uno studente ¢ di solito di un semestre, si tratta di un sostegno
di 150 euro al mese per studente;

- 7.500 euro da destinare alla permanenza di 3 visiting professor con un
contributo fino a 2.500 euro a titolo di rimborso spese per ogni visiting
professor del DSPS;

- 6.000 euro da destinare come contributo per le traduzioni o la revisione di
testi per pubblicazioni internazionali, aperto a tutti i docenti e ricercatori
del Dipartimento;

- 6.000 euro da destinare come contributo per inviti di docenti e studiosi
dall’estero non finanziabili con fondi Erasmus o attraverso bandi per
visiting;

- 4.000 euro da destinare come contributo per le mobilita docenti del
Dipartimento all’estero per accordi con altri Atenei o Istituti di ricerca che
non appartengano all’Unione Europea, fuori dal programma Erasmus.

Nella Prima Call, il cui termine era fissato per il 18 febbraio 2024, sono state presentate
ed approvate richieste per € 3.925,20 e sono state approvate due richieste per visiting
professor.

I1 17 maggio 2024 ¢ scaduto il termine per presentare le domande per la Seconda Call.

Sono pervenute le seguenti richieste di contributo per traduzioni e/o revisioni di testi
per un totale di € 1.700
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A seguito della prima call sono stati deliberati due visiting professor.

Si chiede di autorizzare la selezione di un visiting professor in pil oltre ai tre gia
previsti in considerazione del fatto che le risorse utilizzate ad oggi sono state inferiori
rispetto alle attese.

Il Direttore fa presente che sono pervenute le seguenti richieste per Visiting di

Dipartimento:
DOCENTE
PROPONENT DOCENTE
E PROPOSTO UNIVERSITA' DI PROVENIENZA PERIODO
Simone Neri | Giacomo
Serneri Parinello Science Po 01-30/04/2025
Silvia Northumbria University, Lipman |01/03 -
Rodeschini Clarissa Smith | Building 07/04/2025
Donatella Gabriella HUN-REN Centre for Social 01/04 -
Selva Szaho Sciences 30/05/2025
Laura Hans Peter Institut fur Sozialwissenschaften, |01/10-
Leonardi Muller Humboldt-Universitat zu Berlin 30/10/2024

La Giunta esprime parere favorevole all’assegnazione alla sottovoce “visiting
professor” ulteriori 2.500 euro a titolo di contributo al rimborso delle spese per un
ulteriore visiting.
La Giunta esprime all’'unanimita parere positivo che il candidato
Dipartimento ¢:

* Hans Peter Muller

selezionato per il

13) Accordi di collaborazione culturale e scientifica;

13.1 Proposta di rinnovo dell’accordo di collaborazione culturale e scientifica tra
I’Universita degli Studi di Firenze e I'Universita Politecnica Salesiana (Ecuador).

Si informa che ¢ pervenuta una proposta di rinnovo dell’Accordo di collaborazione
culturale e scientifica con I'Universita Politecnica Salesiana (Ecuador) tramite il
Coordinamento per le Relazioni Internazionali.

La Giunta, sentito quanto riferito dal Direttore, considerate le motivazioni della
proposta di attivazione dell’accordo, visto il testo dell’accordo allegato quale parte
integrante del presente verbale preventivamente concordato con il partner, esprime
all’unanimita parere favorevole al rinnovo dell’ Accordo di collaborazione culturale o
seientifica tra-PUniversitd dogli Studi & ¢ i'Universita Politecnica Salesiana
(Ecuador) nel settore indicato deliberandone la fattibilita e esprime parere favorevole
che il docente coordinatore dell’accordo sia la Dott.ssa Giorgia Bulli.

Fircnze
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14) Contratti di edizione

14.1 Richiesta di pubblicazione del volume dal titolo “Comunita sostenibili. Le
politiche di sviluppo sostenibile nella citta metropolitana di Firenze”, autori
Edoardo Amato, Maria Camilla Fraudatario e Andrea Lippi.

1l Direttore illustra la richiesta pervenuta dal prof. Andrea Lippi per la pubblicazione
del volume dal titolo provvisorio Comunita sostenibili. Le politiche di sviluppo
sostenibile nella citta metropolitana di Firenze, di Edoardo Amato, Maria Camilla
Fraudatario € Andrea Lippi per le esigenze del progetto di ricerca.

La richiesta rientra nell’ambito del progetto Prin 2022 Pnrr, di cui al Decreto
Direttoriale n. 1409 del 14/09/2022, nome del progetto “Knowledge and Experts in the
policy of Sustainable development (KEYS)”, Codice progetto: P2022EPFTS, CUP:
B53D23032660001, Responsabile Unita locale prof. Andrea Lippl, nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa € Resilienza, Missione 4 — Componente 2. Dalla Ricerca
all’Impresa - Investimento 1.1 Fondo per il Programma Nazionale della Ricerca (PNR)
e Progetti di Ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU.

La pubblicazione del volume verra affidata alla casa editrice Carocci Editore sulla base
del preventivo del 06 maggio 2024 contenente le seguenti condizioni economiche e di
stampa: 250 copie da cedere al Dipartimento per un contributo, iva assolta dall’editore
(art. 74 DPR 633/72) di euro 3.400,00 piui 10 copie omaggio all’autore. Prima edizione
pari a 600 copie, di ca. 136 pagine a stampa con unl costo a copertina di ca. 15,00 euro
ed un costo a sedicesimo di 400,00 euro, formato cm 15 x 22, carta testo uso mano gr.
80, carta copertina Symbol Freelife Satin 250 gr. a 2 colori plastificata lucida,
rilegatura e confezione brossura con cucitura filo refe.

11 volume sara inserito nella collana «“Biblioteca di testi e studi”.

La casa editrice fa presente che I’eventuale realizzazione di un sedicesimo di
illustrazioni fuori testo, su carta patinata opaca gr. 115, richiede un’integrazione dei
costi iva inclusa di euro 750,00 se date in b/n e di euro 2.000.00 se date a colori.
L’eventuale realizzazione della copertina a 4 colori € non a 2 avrebbe un costo iva
inclusa di euro 500,00. Inoltre, I’eventuale supporto multimediale da inserire in
apposita tasca in terza di copertina richiede un’ integrazione dei costi iva inclusa di
euro 3,50 a copia di volume. La casa editrice si occupera di promuovere la diffusione
del volume tramite il proprio concessionario di distribuzione, Messaggerie Libri, nel
proprio sito internet, nonché attraverso la distribuzione nelle principali librerie italiane.
11 contributo richiesto al Dipartimento & di 3.400 euro, Iva assolta dall’editore.

La motivazione di scelta sta nel fatto che la casa editrice Carocci Editore presta
attenzione alla ricerca scientifica € specialistica con la pubblicazione di testi di
studiosi, docenti € professionisti. In particolare, la collana “Biblioteca di testi e studi”,
all’interno della quale verra inserito il volume dedicando ampio spazio al tema dello
sviluppo sostenibile in materia di Sociologia urbana ¢ del territorio dimostra
particolare affinita con I’attivita di ricerca del progetto PRIN PNRR KEYS, di cui ¢
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responsabile il prof. Andrea Lippi.
La Giunta esprime all’'unanimita parere positivo riguardo la pubblicazione e lo
stanziamento della spesa di 3.400 euro sul progetto PRI'N2022~PNRR__LIPPI.

15) Visiting professor

[l Direttore ritira il punto all’odg.

16) Autorizzazione incarichi esterni

Il Direttore ritira i punto all’odg.

17) Cultori della materia

nomina nel ruolo di Cultore e Cultrice della materia, chi soddisfa i seguenti requisiti:
a) Possesso del titolo di dottore di ricerca o in alternativa di una laurea specialistica o
magistrale conseguita almeno un anno prima della richiesta, in ambito disciplinare
congruente con gli obiettivi formativj dell’insegnamento.

b) Possesso di esperienza di ricerca documentabile e/o attivita professionale
qualificata.

Le attivita istruttorie relative alla nomina, al rinnovo e alla revoca del titolo di Cultore
o Cultrice della materia e Je decisioni riguardanti la tenuta e [’aggiornamento
dell’elenco sono di competenza della Giunta de] Dipartimento.

L attribuzione della qualifica di Cultore o Cultrice della materia viene deliberata dal
Consiglio di Dipartimento, che la trasmette per opportuna conoscenza alla Scuola dj
Scienze Politiche e a chi presiede il Corso di laurea o j Corsi di laurea interessati,
allegando il curriculum della persona nominata.

Sono pervenute le seguenti richieste:

- Dott.ssa Graziana Corica per Pinsegnamento di Societa e democrazia, S. S. D.
SPS/11 Sociologia dei fenomeni politici, del Corso di Laurea in Scienze
Politiche, Scuola di Scienze Politiche “Cesare Alfieri”; candidatura proposta
dal prof. Vittorio Mete; scadenza 31/ 12/2027.

La Giunta esprime all’'unanimita parere favorevole.

18) Patrocini

18.1 Richiesta di patrocinio oneroso per il convegno dal titolo “Giovanni Sartori,
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A cento anni dalla nascita”, Prof. Alessandro Chiaramonte, 4 ottobre 2024.

11 Direttore illustra la richiesta di patrocinio oneroso del Prof. Alessandro Chiaramonte
del convegno dal titolo “Giovanni Sartori. A cento anni dalla nascita” che si terra
presso I’aula Magna del Rettorato il giorno 4 ottobre € al quale interverranno numerosi
relatori. II contributo richiesto per i rimborsi spese dei relatori & di 800 euro.

La Giunta esprime all’unanimita parere positivo riguardo la richiesta di patrocinio
oneroso e 1’assegnazione del contributo di 800 euro sul budget del Dipartimento, voce
coan C0.04.01.02.01.08.03 Acquisto di servizi per l'organizzazione di manifestazioni
e convegni.

19) Public Engagement di Dipartimento

Il Direttore ricorda che il Consiglio di Dipartimento del 9 ottobre 2023 aveva
deliberato di destinare la somma all’epoca rimasta disponibile sul progetto
DSPSRICATEN23 di 4.776,11 ad iniziative di Public Engagement di Dipartimento. Il
progetto scade il 31/12/2024.

1l Direttore illustra la seguente proposta della Commissione Public Engagement del
Dipartimento, di individuare i criteri di assegnazione dei fondi di Dipartimento per il
Public Engagement.

La Dott.ssa Materassi sottolinea {utilita di impiegare il fondo anche senza troppi
criteri. Ricorda la proposta del Dott. Paparo di organizzare eventi per studenti €
cittadinanza in prossimita delle scadenze elettorali, come ad esempio per la “Notte
bianca” che si terra in occasione delle elezioni europee. La Dott.ssa Materassi illustra
il documento relativo ai criteri di assegnazione dei fondi per iniziative di Public
Engagement.

Criteri per |’assegnazione dei fondi di Dipartimento per il PE

1l fondo nasce per incentivare la progettualita strategica del Dipartimento di iniziative
di PE volte a tradurre gli obiettivi del Piano di Sviluppo, in azioni e proposte concrete
che rafforzino la visibilita del Dipartimento stesso, diffondano i frutti della ricerca €
della didattica verso I’esterno, intercettino attori e partner capaci di consolidare o
avviare relazioni significative per il Dipartimento. 1 criteri qui sotto elencati si
distinguono in condizioni necessarie per 1a presentazione delle proposte € criteri
premiali che la Commissione terra in considerazione.

Criteri qecessari per la presentazione di una proposta:

1. E necessario che la proposta si delinei in maniera evidente come attivita di
Public Engagement ai sensi del bando ANVUR per la VQR 2020-2024, tematica I1I;

2. Sia in linea con gli obiettivi strategici del Piano di sviluppo del Dipartimento;
3. E necessario che il Referente dell’iniziativa, che ne cura il coordinamento,

appartenga al personale strutturato del Dipartimento;
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4. L’attivita si rivolga a destinatari chiaramente identificabili (es. istituzioni,
cittadini, mondo della scuola, imprese, categorie specialj etc.);
5. Le spese relative al progetto siano esaurite e quietanzate entro il 30/11/24 (a

regime, la scadenza per la presentazione delle domande sara il 30 aprile di ciascun
anno);

6. Preveda un piano dj comunicazione (vedi allegato) per la fase dj promozione
dell’iniziativa e di restituzione dei risultati;
7. Preveda una adeguata documentazione dello svolgimento dell’iniziativa da

condividere con il Dipartimento (es. fotografie, fassegna stampa, esiti della
valutazione della soddisfazione dei partecipanti, etc.).

Criteri di premialita:

l. Forte interdisciplinarita, rappresentata dall’approccio alle tematiche affrontate,
alla varieta e quantita dei settori disciplinari coinvolti, anche e soprattutto internamente
al Dipartimento;

2. Coinvolgimento di altre strutture di Ateneo (a scelta tra dipartimenti, scuole,
centri di servizio e dj ricerca, biblioteche, musei, Unifi Include e Green Office);

3. Continuita delle attivita nel tempo (es. prevedere pi appuntamenti e attivita
nel corso dell’anno oppure la replicabilita dell’iniziativa);

4. Coinvolgimento della comunita  studentesca (inclusi gli ex-studenti)
nell’organizzazione dell’iniziativa;

5. Presenza di partner esternj (attestata mediante dichiarazione scritta). I partner

esterni devono avere un ruolo operativo nel progetto a titolo gratuito e/o come portatori
di cofinanziamento e/o sponsorizzazione (specificato adeguatamente nel budget). Non
Saranno ammesse al finanziamento attivita CO-progetiate con soggetti esterni in cuj il
Dipartimento non figuri come principale organizzatore;

0. Attenzione alle tematiche collegate all’Agenda ONU 2030 e agli Obiettivi di
Sviluppo Sostenibile (SDGs).

SPESE AMMISSIBILI:

L Spese per implementazione, [allestimento e il supporto delle attivita “in
pubblico” (es. noleggio attrezzature per amplificazione, videoregistrazione ¢
streaming, per uso di spazi aperti e supporto organizzativo)

L Spese per comunicazione e divulgazione delle conoscenze;

L Spese per pubblicazione, preferibilmente in open access, grafica e stampa del
materiale divulgativo,

L Spese per materiali di consumo (es. cartoleria e gadget UniFi);

° Rimborso spese per personale non strutturato (es. studenti, dottorandi,
assegnisti);

L Spese di viaggio e soggiorno per eventuali 0spiti o relatori esterni:

] Spese per compensa ai relatari.

SPESE NON AMMISSIBILI:
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. Finanziamento o co-finanziamento di personale;

° Finanziamento o co-finanziamento, neppure in modo parziale, di borse di
studio e di ricerca, borse per dottorati di ricerca, contratti da ricercatore a tempo
determinato, contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, Tecnologi previsti
dalla legge 240;

L Acquisto di arredi d’ufficio o altri beni ammortizzabili;

Spese per catering;

Spese per formazione;

Spese per I’acquisto di attrezzature;

Spese per acquisto di autovetture e funzionamento mezzi di trasporto.

Il Direttore mette come scadenza per la presentazione delle proposte il 30 giugno; nel
caso non ci fossero proposte la Commissione si impegnera ad organizzare un evento
che si terra in autunno.

La prof. Solito sottolinea I’'importanza di questo documento che, come piano della
comunicazione serve per tenere memoria di quello che si fa, anche ai fini della VQR,
che si propone di evitare la frammentazione e che ci obbliga a prevedere un piano
alternativo nel caso non ci fossero proposte.

La Giunta all’'unanimita esprime parere favorevole alla proposta della Commissione
Public Engagement del Dipartimento di “Criteri per 1’assegnazione dei fondi di
Dipartimento per il PE”.

20) Varie ed eventuali

20.1 Fondi della Scuola per il supporto all’organizzazione delle attivita (OS)
nell’ambito del programma Erasmus Plus

II prof. Tonini e la Dott.ssa Bulli fanno presente che sui fondi OS
internazionalizzazione della Scuola ¢’¢ una disponibilita di circa 35.000 euro e
propongono un visiting della rete SAR. Emergono altre proposte come reclutamento
di circa 3 — 4 tutor per attivita di orientamento e tutoraggio degli studenti incoming
nell’ambito del progetto KA 171, per circa 5.000 euro, Iattivazione di borse di studio
per gli studenti che partecipano ai programmi di mobilita per il conseguimento del
Doppio titolo Double Degree.

11 Direttore rinvia la discussione al Consiglio.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola alle ore 11,35 il
Direttore dichiara chiusa la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, letto e approvato seduta, che viene
confermato e sottoscritto come segue:

IL DIRETTORE
ProfMarco Bogtempi, /7
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